[image: ]









COMISIÓN ZONAL DE SALUD, SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL DE SAN LORENZO

ACTA DE  REUNIÓN DEL 11/3/2014

Asisten:
Andrés Salum y, por Celulosa Argentina
Carlos Farnese, María Alejandra Taylor por Petrobras
David krysiuk, Daniel Bossi, Soraya Kabbas e Ignacio Villar por Dow Química
Diaz Paola y Ricardo Nadal , por Renova 
Diego Barreto,  Miriam Mendoza por Bunge PGSM  
Manfredi Cristian, por Noble 
Pablo Di Paolo, por Ar Zinc
Marcos Coria , por YPF 
Tacconi Jorge e Iván Perez, por Vicentin
Beretta Alejandro, por Alto Paraná 
Nicolas Roldan, por Cargill 
Giagnorio Carlos, por Oil Combustibles 
Viskovic Diego, por Akzo Nobel  
Carolina Galiano, por Axión
Sebastián Lopéz. Por T6
Lourdes Romero y Gabriel Abbo, por Cámara SL. 




















Principales temas tratados:

En primer lugar se reunieron las sub comisiones de trabajo quedando conformadas de la siguiente manera; (quienes aún no participen, pueden sumarse a la cualquiera de ellas )

	Sub Comisión Capacitación

	BUNGE
	Germán Miszczuk - Miriam Mendoza

	DOW
	David Krysiuk

	TERMINAL 6
	Sebastian López

	TOEPFER
	Cesar Trinidad ok

	Sub Comisión Emergencias

	AXIÓN
	Carolina Galiano

	ALTO PARANÁ
	Alejandro Benetta

	BUNGE SAN GERONIMO
	Julian Ferrero

	CARGILL
	José Clavero

	DOW
	Ignacio Villar 

	NOBLE
	Cristian Manfredi

	PETROBRAS
	Carlos Farnese

	Sub Comisión de Estadísticas

	BUNGE
	Diego Barreto 

	CARGILL
	Nicolas Roldan

	DOW
	Daniel Bossi

	Sub Comisión de Evaluación de Riesgos Tecnológicos

	CELULOSA
	Andres Salum

	RENOVA
	Débora Díaz

	YPF
	Marcos Coria

	Sub Comisión  Técnica

	AKZO NOBLE
	Diego Viskovic

	DOW
	Soraya Kabbas

	OIL COMBUSTIBLES
	Carlos Giagnorio

	PETROBRAS
	Maria Alejandra Taylor

	Renova
	Ricado Nadal

	VICENTIN
	Jorge Taconi - Iván Pérez




En segundo lugar, ya en reunión ordinaria cada sub comisión presento un primer esbozo de sus objetivos anuales, los cuales deberán ser confirmados vía e-mail.  Dichos objetivos fueron:


Sub Comisión de Capacitación:
· Afianzar el funcionamiento del CBS, respecto de exigencia de obligatoriedad, y facilidad en la consulta de datos, tanto para comitentes  como contratistas y operarios, estos últimos en poco tiempo podrán imprimir una constancia. Se trabajara en mayor difusión a contratistas de manera de lograr mayor autonomía en el programa y su desarrollo. 
· Detectar los temas posibles de capacitación comunes a todas las empresas, para luego concretar alguna de ellas. 
Sub Comisión de Emergencias:
· Organizar un simulacro de evacuación en una escuela primaria de la región.
· Organizar un simulacro en una industria o en ruta.
· Actualizar la planilla PANGE (relevar equipamiento, protocolos ) 
Sub Comisión de Estadística:
· Identificar las herramientas y métodos de medición de desempeño en seguridad  que utiliza cada empresa, generar indicadores reactivos 
· Definir acciones de prevención.
· Registrar índices de siniestralidad, estadísticas zonales por rubros, etc. 
Sub Comisión de Riesgos Tecnológicos:
· Relevar  los riesgos existentes en las distintas empresas.
· Análisis y clasificación de riesgos (Volcarlos a un software de gestión con el apoyo de UTN) 
Sub Comisión Técnica:
· Establecer una serie de documentos técnicos  a los que las  distintas empresas puedan adherir.  En un principio se abordaran los siguientes temas: Ingreso de contratistas, Armado de andamios, Tableros eléctricos y equipos transitorios, Equipos de Izaje.

Sub Comisión de Salud:
· Actualizar la matriz de exámenes 
· Requerir el asesoramiento propio de las contratistas
· Trabajo con prestadores para diseño de planilla de aptitudes – “ apto para “ 


Cristian Manfredi agradeció y reconoció el valor de los objetivos y proyectos de cada sub-comisión y abogo por su concreción sin prisa pero sin pausa. 
Posteriormente se trató la donación para Bomberos Zapadores y el pedido cursado por el Director de Defensa Civil por trajes estructurales para la nueva dotación de bomberos incorporados.  Al respecto de aportan ideas y comentarios en sentido de lograr alguna contraprestación que justifique el aporte o de un mix entre las empresas que pueden lograr la colaboración y las que necesitan canalizar el mismo a través de una capacitación o similar; se resolverá en breve el tema luego de retomar el contacto con el beneficiario. 
Se da por finalizada la reunión agradeciendo y felicitando a los participantes por el alto nivel de convocatoria y compromiso demostrado, solicitando que la empresa que se convierta en anfitriona de la próxima reunión disponga de espacio adecuado para la previa de las sub-comisiones. 
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